
(ร่าง)  

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตักิาร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอร้องกวาง 
 
 
 
 

        รอบ    6   เดือน 
      รอบ  12   เดือน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอร้องกวาง 
 

 

 

 

 

✓ 

✓ 

 ✓ 

 



การติดตามโครงการและประเมินผลแผนปฏิบัติการ 

มาตรการในการการติดตามประเมินผลและการปรับแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 
  ในการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการ เป็นการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการท่ีกำหนดไว้ เพื่อวัดความสำเร็จ ตามตัวบ่งช้ีและค่าเป้าหมายท่ีกำหนด และประเมินปัญหา
อุปสรรคในการดำเนินงาน และหาแนวทางแก้ไข ปรับปรุง และพัฒนางานให้ดียิ่งขึ้น ท้ังนี้อาจจะต้องมีการ
ปรับปรุงวิธีการดำเนินงานหรือปรับปรุง เปล่ียนแปลงเป้าหมายของกิจกรรม/โครงการ ให้เหมาะสมกับ
ทรัพยากรหรือสภาพแวดล้อมท่ีเปล่ียนแปลงไปในระหว่างปีงบประมาณ โดยต้องมีการประเมินผลท้ัง 4 มิติ คือ 
การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ การติดตามแผนกิจกรรมประจำเดือน การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ/
กิจกรรม และการประเมินประโยชน์ของโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ซึ่งการติดตามและประเมินผล
แผนปฏิบัติการมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1. เพื่อรวบรวมผลการปฏิบัติงานตามแผนท่ีกำหนดไว้ โดยประเมินผลจากค่าใช้จ่ายเงื่อนไข
เวลาท่ีควรปฏิบัติและสัมฤทธิ์ผลตามเป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพของโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ 

2. เพื่อต้องการทราบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานตามโครงการต่างๆ ซึ่งจะนำไปสู่
การปรับแผนปฏิบัติการในช่วงเวลาท่ีเหมาะสม 

3. เพื่อต้องการทราบผลสัมฤทธิ์ โดยรวมของแผนปฏิบัติการ ท่ีจะนำไปใช้ประโยชน์ในการ
ปรับปรุงหรือจัดทำแผนปฏิบัติการต่อไป 
 

 สาระสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน แบ่งสาระสำคัญของการติดตามและประเมินผล เป็น         
4 ส่วน ดังนี้ 

1. การติดตามเป้าหมายการใช้จ่ายงบประมาณ 
2. การติดตามแผนกิจกรรมประจำเดือน 
3. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ/กิจกรรม 
4. การประเมินประโยชน์ของแผนปฏิบัติการ 

 ข้อมูลท่ีได้จากการติดตามและประเมินผลจาก 4 มิติดังกล่าวนี้  จำเป็นต้องมีการตรวจสอบและ
พิจารณาอย่างละเอียดรอบคอบ เพื่อให้เกิดความเช่ือมั่นและสามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเต็มท่ี 

 

  



แบบสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการ รอบ   6 เดือน    12 เดือน  
หน่วยงาน   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอร้องกวาง 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ให้ข้อมูล 
 ช่ือ  นายเกียรติศักด์ิ  ทิพยกมลพันธ์   ตำแหน่ง   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 สังกัดหน่วยงาน   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอร้องกวาง   โทรศัพท์   054-597296 
 

ตอนที่ 2 ข้อมูลการปฏิบัติกิจกรรม/โครงการ และข้อมูลการใช้จ่ายงบประมาณ  

โครงการพัฒนาระบบกำกับติดตามนิเทศงานและประเมินผลการดำเนินงานสาธารณสุขระดับอำเภอ อำเภอร้องกวาง ปี 2566 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 

ผลการปฏิบัติกิจกรรม/โครงการ 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ของกิจกรรม/โครงการ 

ผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 
(ตอบเมื่อส้ินสุดโครงการแล้วเท่านั้น) 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้ว 

ยังไม่ได้เบิกจ่าย เบิกจ่ายจริง 
จำนวน
ตัวชี้วัด 

จำนวนตัวชี้วัดที่
บรรลุผลสัมฤทธ์ิ 

            1 โครงการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) 
อำเภอร้องกวาง จังหวัดแพร่ 
ปีงบประมาณ 2566 

10,000 สสอ. 
ร้องกวาง 

ธันวาคม 2565 – 
กันยายน 2566 

 / 2✓ /✓ / -2  

2 โครงการเสริมสร้างพัฒนาศักยภาพ
ระบบบริการสาธารณสุขพ้ืนที่อำเภอร้อง
กวาง ปีงบประมาณ 2566 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอร้องกวาง 
จังหวัดแพร่ 

96,000 สสอ. 
ร้องกวาง 

ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566 

 / ✓  43,939/✓ -2  

3 โครงการประชุมพัฒนาศักยภาพการ
จัดทำแผนงาน/โครงการส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันโรค คปสอ.ร้องกวาง 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

3,600 สสอ. 
ร้องกวาง 

ธันวาคม 2565   /  750 2  

✓ 

 

 

✓

✓ 
✓ 

 

 

 



ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 

ผลการปฏิบัติกิจกรรม/โครงการ 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ของกิจกรรม/โครงการ 

ผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 
(ตอบเมื่อส้ินสุดโครงการแล้วเท่านั้น) 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้ว 

ยังไม่ได้เบิกจ่าย เบิกจ่ายจริง 
จำนวน
ตัวชี้วัด 

จำนวนตัวชี้วัดที่
บรรลุผลสัมฤทธ์ิ 

                          รวม 109,600       44,689   
 

สรุปผลการดำเนินงานรอบ   6 เดือน           12 เดือน  
โครงการท่ีถึงระยะเวลาดำเนินการ ท้ังส้ิน   3   โครงการ  งบประมาณ    109,600   บาท   โครงการท่ีดำเนินการแล้วเสร็จ   1   โครงการ  ผลการเบิกจ่ายจริง   44,689   บาท 
 ผลสัมฤทธิ์ของโครงการในแผนปฏิบัติการ จำนวนตัวชี้วัด   6   ตัวช้ีวัด  จำนวนตัวชี้วัดท่ีบรรลุผลสัมฤทธิ์   2   ตัวชี้วัด 
หมายเหตุ   

- การติดตามรอบ 6 เดือน จะคำนวณเฉพาะโครงการท่ีอยู่ในรอบระยะเวลา 6 เดือนเท่านั้น 
- กรณี มกีารปรับเพิ่มหรือปรับลดโครงการระหว่างปีงบประมาณ ซึ่งเกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเหตุจำเป็น และมีหลักฐานการแจ้งให้ทราบล่วงหน้า ให้ปรับจำนวนโครงการ 
หรือ ตัวบ่งช้ีความสำเร็จของโครงการ เพิ่มหรือลดตามแต่กรณี ในตัวบ่งช้ีท้ังสามตัวทั้งท่ีเป็นตัวตั้งและตัวหาร 

ปัญหาอุปสรรคในการดำเนนิงาน 
  -                   

                    

ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะอื่นๆ เก่ียวกับการติดตามและประเมินผลกิจกรรม/โครงการ 
  การปรับเกล่ียการใช้จ่ายงบประมาณท่ีมีความคล่องตัว และตามความเหมาะสม          

                   
          

 
 

 
 

✓ 

 

 

✓ 

 

 



 
 
 
 

การตดิตามโครงการ/กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบฟอร์มการติดตามและประเมินผลโครงการ 
โครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) อำเภอร้องกวาง จังหวัดแพร่ ปีงบประมาณ 2566 

ตอนท่ี 1  ผู้รับผิดชอบ   ช่ือ  นายเกียรติศักด์ิ  ทิพยกมลพันธ์   ตำแหน่ง   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สังกัด   สสอ.ร้องกวาง 

ตอนท่ี 2  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ของโครงการ(ตอบเมื่อส้ินสุดโครงการแล้วเท่านั้น) 
 2.1 วัตถุประสงค์   กำลังดำเนินการ 
  บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
  ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ เพราะ 
                    

                  
 2.2 ระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรม           ตามแผนท่ีกำหนด            ไม่เป็นไปตามแผนท่ีกำหนด  
 

 2.3 การเบิกจ่ายงบประมาณ     มีการเบิกจ่าย   ยังไม่มีการเบิกจ่าย  กำลังดำเนินการ 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 10,000  บาท  เบิกจ่ายจริง 0 บาท คิดเป็นร้อยละ 0  
  ไม่มีการเปล่ียนแปลงโอนหมวดรายจ่าย 
  มีการเปล่ียนแปลงโอนหมวดรายจ่ายจากกองทุน  ไปยัง กองทุน    
  เป็นเงิน   บาท 

2.4 ผลสัมฤทธิ์ตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  กำลังดำเนินการ  

ตัวชี้วัด(KPI) ค่าเป้าหมาย ผลที่ได้รับ บรรล ุ ไม่บรรลุ 

     1.มีประเด็น นโยบาย พชอ. อย่างน้อย 2 ประเด็น 2   / 
2.รายงานผลการดำเนินงานและมีตำบลจัดการสุขภาพต้นแบบ 1   / 
     
     

รวม     

✓ 

 

✓ 

 

 ✓ 

 

  

✓ 

✓ 



 2.5 ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินโครงการ 
  ไม่มี 
  มี (ระบุ)                  

      
 2.6 แนวทางแก้ไข 
          
 

          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

✓ 

 



แบบฟอร์มการติดตามและประเมินผลโครงการ 
โครงการเสริมสร้างพัฒนาศักยภาพระบบบริการสาธารณสุขพื้นที่อำเภอร้องกวาง ปีงบประมาณ 2566 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอร้องกวาง จังหวัดแพร่ 

ตอนท่ี 1  ผู้รับผิดชอบ   ช่ือ  นายเกียรติศักด์ิ  ทิพยกมลพันธ์   ตำแหน่ง   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สังกัด   สสอ.ร้องกวาง 

ตอนท่ี 2  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ของโครงการ(ตอบเมื่อส้ินสุดโครงการแล้วเท่านั้น) 
 2.1 วัตถุประสงค์   กำลังดำเนินการ 
  บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ   
  ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ เพราะ 
                    

                  
 2.2 ระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรม           ตามแผนท่ีกำหนด            ไม่เป็นไปตามแผนท่ีกำหนด  
 

 2.3 การเบิกจ่ายงบประมาณ     มีการเบิกจ่าย       ยังไม่มีการเบิกจ่าย 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ   96,000   บาท  เบิกจ่ายจริง 43,939   บาท คิดเป็นร้อยละ 45.77  
  ไม่มีการเปล่ียนแปลงโอนหมวดรายจ่าย 
  มีการเปล่ียนแปลงโอนหมวดรายจ่ายจากกองทุน  ไปยัง กองทุน    
  เป็นเงิน   บาท 

2.4 ผลสัมฤทธิ์ตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  กำลังดำเนินการ  

ตัวชี้วัด(KPI) ค่าเป้าหมาย ผลที่ได้รับ บรรล ุ ไม่บรรลุ 

     • กิจกรรมการดำเนินการพัฒนาคุณภาพบริการของหน่วยบริการ
สาธารณสุข (สสอ.ร้องกวาง) ค่าวัสดุสำนักงาน/วัสดุคอมพิวเตอร์/วัสดุ
งานบ้านงานครัว/วัสดุการเกษตร ไม้ดอกไม้ประดับ 

   / 

• กิจกรรมการร่วมประชุม/ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
เพ่ือพัฒนาศักยภาพระบบ บริการสาธารณสุข และการออกนิเทศ

   / 

✓ 

 

✓ 

 

  ✓ 

 

✓ 
 
 

✓ 

 ✓ 



ตัวชี้วัด(KPI) ค่าเป้าหมาย ผลที่ได้รับ บรรล ุ ไม่บรรลุ 

     ติดตามการดำเนินงาน การพัฒนาคุณภาพบริการของหน่วยบริการ
สาธารณสุขในสังกัด 
     
     

รวม     

 2.5 ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินโครงการ 
  ไม่มี 
  มี (ระบุ)                  

      
 2.6 แนวทางแก้ไข 
          
 

           
 
 
 
 
 

✓ 

 



แบบฟอร์มการติดตามและประเมินผลโครงการ 
โครงการเสริมสร้างพัฒนาศักยภาพระบบบริการสาธารณสุขพื้นที่อำเภอร้องกวาง ปีงบประมาณ 2566 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอร้องกวาง จังหวัดแพร่ 

ตอนท่ี 1  ผู้รับผิดชอบ   ช่ือ  นายเกียรติศักด์ิ  ทิพยกมลพันธ์   ตำแหน่ง   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สังกัด   สสอ.ร้องกวาง 

ตอนท่ี 2  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ของโครงการ(ตอบเมื่อส้ินสุดโครงการแล้วเท่านั้น) 
 2.1 วัตถุประสงค์ 
  บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ   
  ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ เพราะ 
                    

                  
 2.2 ระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรม           ตามแผนท่ีกำหนด            ไม่เป็นไปตามแผนท่ีกำหนด  
 

 2.3 การเบิกจ่ายงบประมาณ     มีการเบิกจ่าย       ยังไม่มีการเบิกจ่าย 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ   3,600   บาท  เบิกจ่ายจริง   750  บาท คิดเป็นร้อยละ   20.83  
  ไม่มีการเปล่ียนแปลงโอนหมวดรายจ่าย 
  มีการเปล่ียนแปลงโอนหมวดรายจ่ายจากกองทุน  ไปยัง กองทุน    
  เป็นเงิน   บาท 

2.4 ผลสัมฤทธิ์ตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  กำลังดำเนินการ  

ตัวชี้วัด(KPI) ค่าเป้าหมาย ผลที่ได้รับ บรรล ุ ไม่บรรลุ 

     • ประชุมพัฒนาศักยภาพการจัดทำแผนงาน โครงการการส่งเสริม
สุขภาพและป้องกันโรค 

  /  

     
รวม     

  

✓ 

 

✓ 

 

  ✓ 

 

✓ 
 
 

✓ 

 ✓ 



2.5 ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินโครงการ 
  ไม่มี 
  มี (ระบุ)                  

      
 2.6 แนวทางแก้ไข 
          
 

           
 

✓ 

 


