
การดำเนินงานชมรม STRONG TEAM สำนักงานสาธารณสุขอำเภอร้องกวาง 

ยุทธศาสตร์ชาติว ่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที ่  ๓ ที ่กำหนด
วิสัยทัศน์“ประเทศไทย ใสสะอาด ไทยท้ังชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance and Clean Thailand)” กำหนด
พันธกิจหลักเพื่อสร้างวัฒนธรรมการต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วน 
และปฏิรูปกระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบ ให้มีมาตรฐานเทียบเท่าสากล ผ่าน
ยุทธศาสตร์๖ ด้านได้แก่ สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการ
ทุจริต สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการ
ปราบปรามการทุจริต และยกระดับดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย โดยเป้าประสงค์ของยุทธศาสตร์
ชาติฯ ระยะที่ ๓ คือ ประเทศไทยมีค่าดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI) สูงกว่าร้อยละ ๕๐ เพื่อให้เป็นมาตรฐาน
เป็นท่ียอมรับจากท้ังภายในและต่างประเทศ รวมทั้งมีการกำหนดแนวทางและกลไกในการดำเนินงานท่ีชัดเจน 
มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และตอบสนองต่อการแก้ไขปัญหาการทุจริตได้อย่างทันท่วงทีสำหรับหน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคมรวมถึงภาคส่วนอื่น ๆ ในประเทศไทย สามารถนำไปปรับใช้ในงานด้าน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตเพื่อให้ประเทศไทยของเราสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างสง่างามท่ามกลาง
กระแสโลกในปัจจุบัน 
ชมรม STRONG TEAM สำนักงานสาธารณสุ อำเภอร้องกวาง ดำเนินงานภายใต้แนวคิด “จิตพอเพียง
ต่อต้านทุจริต” หรือ Model STRONG 
S (Sufficiency) ความพอเพียง 
T (Transparency) ความโปร่งใส 
R (Realise) ความต่ืนรู้ 
O (Onward) มุ่งไปข้างหน้า 
N (Knowledge) ความรู้ 
G (Generosity) ความเอื้ออาทร 

ภายใต้สัญลักษณ์ STRONG คือ 
มือกำแน่นแนบไว้ที่หน้าอกข้างซ้าย แสดงถึงความเข้มแข็งของใจในการต่อสู้กับการทุจริต ความยุติธรรม มุ่งมั่น
สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต 
มือขวากำแน่น แสดงถึงการยึดมั่นค่านิยม ความพอเพียง (S : Sufficiency) ไม่แสวงหาผลประโยชน์ส่วนรวม
มาเป็นของส่วนตัว โปร่งใส (T : Transparency) พร้อมให้ตรวจสอบได้ 
กำมือแนบอกข้างซ้ายตรงหัวใจ แสดงถึงการมีใจต่ืนรู้(R : Realise) ต่อปัญหาการทุจริต มุ่งมั่นไปสู่อนาคต
ข้างหน้า (O : Onward) ในการแก้ไขปัญหาเพื่อความเจริญอย่างยั่งยืนของชาติแสวงหาพัฒนาความรู้(N : 
Knowledge) ให้เท่าทันต่อสถานการณ์และมีความเอื้ออาทร (G : Generosity) ต่อกันบนพื้นฐานของ
จริยธรรมและกฎหมาย 

 



วัตถุประสงค์ของชมรม STRONG TEAM สำนักงานสาธารณสุขอำเภอร้องกวาง 
เพื่อผลักดันการป้องกันการทุจริตเชิงรุก ด้วยการสร้างเสริมให้บุคคลและชุมชนมีจิตพอเพียงต้านการทุจริต
ภายใต้แนวคิด “จิตพอเพียงต้านทุจริต” หรือ Model STRONG โดยกำหนดวัตถุประสงค์ดังนี้ 
๑. เพื่อปลูกฝัง STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต แก่เจ้าหน้าท่ี 
๒. เพื่อปรับฐานวิธีคิดแยกแยะผลประโยหนส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม จิตสำนึกความละอายในการทำ
ทุจริต และไม่ทนต่อการทุจริต 
3. เพื่อป้องกันการทุจริตเชิงรุกผ่านกระบวนการมส่ีวนร่วมของประชาชน 
4. เพื่อยกระดับการรับรู้การทุจริตของชุมชน สังคมและประเทศ ผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน| 
๕. เพื่อสะท้อนความคิดริเริ่มของชมรม ๆ เสริมสร้างวัฒนธรรมหรือค่านิยมให้สมาชิกท่ีปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์
สุจริต 

แนวทางการดำเนินงานชมรม STRONG TEAM สำนักงานสาธารณสุขอำเภอร้องกวาง 
๑. สร้างแนวร่วมเครือข่ายสมาชิกชมรม STRONG สำนักงานสาธารณสุขอำเภอร้องกวาง กับประชาชนและ
หน่วยงานอื่น ๆ 
๒. สร้างการรับรู้ในวัตถุประสงค์ของชมรมเครือข่าย STRONG สำนักงานสาธารณสุขอำเภอร้องกวางให้กับ
หน่วยงานราชการ ภาคประชาสังคม และผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียกับหน่วยงาน 
๓. จัดประชุม/สัมมนา เพื่อจัดทำระเบียบและแนวทางการขับเคล่ือนชมรม ฯ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการ
จัดต้ังชมรม STRONG TEAM สำนักงานสาธารณสุขอำเภอร้องกวาง 
๔. ดำเนินการตามวัตถุประสงค์ของ ชมรม STRONG TEAM สำนักงานสาธารณสุขอำเภอร้องกวาง เผยแพร่
การดำเนินกิจกรรมของชมรม โดยเปิดเผยต่อสาธารณะ เพื่อการแลกเปล่ียนเรียนรู้การดำเนินงานของ
หน่วยงาน และเครือข่ายการต่อต้านการทุจริต 

กิจกรรม  
๑. จัดต้ังชมรม STRONG TEAMสำนักงานสาธารณสุขอำเภอร้องกวาง  
  ๑.๑ ประชุมช้ีแจงเพื่อทราบ  
  - ประกาศเจตนารมณ์หรือข้อตกลงของผู้บริหารและสมาชิกในองค์กรที่จะขับเคลื่อนให้เป็นองค์กร
คุณธรรมร่วมกัน  
  - การแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมความชื่อสัตย์พัฒนา
ความโปร่งใสของหน่วยงาน  
  - วางแผนแนวทางการดำเนินงานแบบมีส่วนร่วม เพื่อส่งเสริมให้เกิดคุณธรรม  
  - จัดประชุมระบบติดตาม รายงาน ประเมินผลสำเร็จของการดำเนินกิจกรรมตามแผน ๆ ท่ีกำหนดไว้ 
  ๑.๒ กิจกรรมทำบุญตักบาตรประจำเดือน จัดกิจกรรมทุกวันศุกร์สัปดาห์ท่ี ๔ ของเดือน  
  1.3 กิจกรรมจิตอาสาประจำเดือน จัดกิจกรรมทุกวันพุธสัปดาห์ท่ี ๑ ของเดือน  
  1.4 กิจกรรมการถ่ายถอดองค์ความรู้จากการดำเนินงานเพื่อเผยแพร่ขยายผลไปยังบุคคลภายนอก 



  1.5 ร ่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ เพ ื ่อเทิดทูนสถาบัน ชาติศาสนา และพระมหากษัตร ิย์  
๒. การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการป้องกันและต่อต้านการทุจริตหัวข้อ 
“การจัดการความเส่ียงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับช้อน”  
๓. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารภายใต้วิสัยทัศน์“กระทรวงสาธารณสุขใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต” 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  
๑. เจ้าหน้าที่ ชุมชน มีจิตพอเพียงต้านทุจริต โดยการมุ่งพัฒนาให้ก้าวไปข้างหน้าด้วยการประยุกต์และบูรณา
การหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เข้ากับสร้างความโปร่งใส การแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตัวและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตระหนักรู้และใฝ่รู้ปัญหาการทุจริต รวมทั้งร่วมกันพัฒนาให้มีความเอื้ออาทรบนพื้นฐาน
ของจริยธรรมและจิตพอเพียง  
๒. เกิดการป้องปรามการทุจริตในหน่วยงาน ส่งผลให้การทุจริตเกิดได้ยากมากข้ึน  
๓. เป็นหน่วยงานต้นแบบการส่งเสริมคุณธรรม และการสร้างวัฒนธรรมไม่ทนต่อการทุจริต 


